SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N° 88, DE 14 DE MARCO DE 2011

O Reitor da Universidade Federal do Para, no useuds atribuicbes legais, e considerando
disposto na Portaria Interministerial n® 22/200¢ne conformidade com a Lei n°® 8.112/90, o Decréto |
94.664/87, o Decreto n° 6.944 de 21.08.2009, esalkgho n° 4.068/2010/CONSEPE/UFPA, torna public
a abertura de inscrigcbes e estabelece as normagqadizacdo de concursos publicos de provas legitu
para o provimento de cargo de Professor da Camleifslagistério Superior para o quadro permanente
Universidade Federal do Para, com sede e forodzaleide Belém, Estado do Par4, conforme informacc
a sequir:

1.DAS DISPOSIQOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos seréo regidos por estal, Esbus Anexos e posteriores alteracdes, ca
existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestao eks®al e o Centro de Processos Seletivos sel
responsaveis pela coordenacao dos concursos, rdizespeito a publicacdo deste edital, de owtditais
e avisos relacionados aos concursos e a divulgirsgicesultados parciais e finais no site oficiaCdPS.

1.3 Sera de responsabilidade de cada Unidade Adcalérslar pela realizacdo dos concursos
providenciando a composicdo das Bancas Examingdamsequipamentos ou materiais didatico
necessarios para realizagdo de cada prova e peliaijdao dos resultados nos locais de realizac8o c
mesmas.

1.4 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apreslos deverdo satisfazer as seguintes exigéncia

a) Terem sido obtidos em Instituices de Ensinaddenente credenciadas pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicdes de ensin@mggiras, os diplomas de graduagao deverao
revalidados e os de pés-graduacao reconhecidasparsidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

1.6 As Provas dos Concursos serdo realizadas eemBek Universidade Federal do Para, Cidac
Universitaria Prof. José da Silveira Netto, Av. Agtp Corréa n° 01, Bairro do Guama, ou nos Campi pe
onde se destinam os concursos, em local a serdte@rdisponibilizado no site: http://www.ceps.ufpa

1.7 Para acesso dos candidatos as unidades dacaplidas Provas sera exigida a apresentacéo
cartdo de inscricdo e do documento original detidade, conforme item 12.11.

1.8 Os concursos regidos por este Edital ser@ozadak para o preenchimento de vagas c
Magistério Superior, n@€lasse de Auxiliarpara oCampi de Altamira, Marab& e Soure

1.9 Os candidatos, no momento da inscri¢do, fapi@am pelo Tema do concurso a que deseja
concorrer e a respectiva Unidade Académica.

1.10 A distribuicdo das vagas, o regime de trahadhperfil exigido para o candidato e o local par
onde se destinam 0s concursos encontram-se disados no Anexo |; 0os pontos das provas Escrita
Didatica e as ponderacbes de cada prova encontra-gaexo ll, diferente para cada Campus, que S
partes integrantes deste Edital.

2.DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Podera requerer isencédo da taxa de inscrigaogcomformidade com o Decreto n.° 6.593, d
2.10.2008, o candidato que estiver inscrito no Qactt (Cadastro Unico para Programas Sociais ¢
Governo Federal); e for membro de familia de bagxala, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26.06.20

2.2 O candidato pleiteante a isencdo da taxa deg¢és devera realizar provisoriamente sua insoric:
por meio do formulario especifico disponivel no emego eletronico http://www.ceps.ufpa.br, observado
horario de Belém-PA, das 12 horas doi8203 as 18 h do dia 24.03.2011;

2.3 O candidato pleiteante a isencdo da taxa @ei¢gée deverd, no ato de sua inscrigdo, informar
NIS (Numero de Identificacdo Social) atribuido pedUnico.

2.4 Serd desconsiderada a inscricdo com isenc@mxdedo candidato que omitir informacdes e/o
torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar mi@acao.



2.5 O resultado das isencbes deferidas sera domlga dia31.03.2011 no endereco eletronico
http://www.ceps.ufpa.br.

2.6 O candidato que pleitear isencdo da taxa dei¢gd® e ndo obtiver a concessdo do beneficio,
desejar participar do concurso, deverd efetivariss@icdo efetuando o pagamento da taxa, atéaaddat
vencimento de seu boleto bancario.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscricbes aos concursos serdo realizaddssexamente via internet, observado o horario ¢
Belém-PA, no endereco eletronico http://www.cegmaidr das 12 h do dia 18.03.2011 as 18 h do dia
06.04.2011com prazo até o diav.04.201Jpara pagamento da taxa;

3.2 Nao serdo admitidas inscri¢cdes via fax e/oteameletronico, ou fora do prazo determinado.

3.3 A inscricdo do candidato implicarda no conhecitdee na aceitacdo das normas e condicd
estabelecidas neste edital.

3.4 Os candidatos deverdo acessar 0 endereco n@etrdttp://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instrucdes ali contidasséNesdereco, os candidatos encontrardo o edital
concurso e seus anexos, além do requerimento decis e do boleto bancario em forma de arquiv
eletrbnico para impressédo, que devera ser recojbito ao Banco do Brasil S.A, até o primeiro di U
posterior ao final da inscrigdo.

3.5 O formulério de inscricdo devera ser preenchalintegra e com toda atencdo, de modo que n
constem informacdes exatas e veridicas, sob pecandelamento da inscrigéo.

3.6 O valor da Taxa de Inscricdo sera de R$ 75@8@i1fta e cincoreais);

3.7 E de responsabilidade de o proprio candidatifica e confirmar se seu pagamento fo
processado.

3.8 O candidato dever& imprimir o cartdo de indoriga pagina eletrénica do Centro de Process
Seletivos — CEPS/ www.ceps.ufpa.br

3.9 O Centro de Processos Seletivos - CEPS/UFRisge de qualquer responsabilidade sobre
inscricdes ndo recebidas por motivo de falha técrie computadores, falhas de comunicaca
congestionamento das linhas de comunicacdo, bemo couiros fatores de ordem técnica qu
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10 Apds pagamento da taxa, o candidato deveragamtpessoalmente ou por meio de procurad
legalmente constituido (apresentar procuracao #&@gcna Unidade proponente do concurso, conforn
endereco no Anexo Il, a documentagdo exigida paraolbgacdo da inscricdo, ou encaminha-la vi
SEDEX (ou servi¢o similar), com data de postageéncatiltimo dia de pagamento, conforme definid
abaixo:

a) Comprovante original do pagamento da taxa deigé® ou documento de deferimento de isencé
do pagamento;

b) Curriculo atualizado no modelo da Plataformadsaimpresso em 3 vias.

3.11 A documentacdo para homologacdo devera samémttada em envelope lacrado, contendo
identificacdo do candidato, o n° do Edital e o Telm@oncurso para o qual deseja concorrer.

3.12 A documentacdo exigida para inscricdo serdisada pelo Conselho ou Congregacéo, d
Unidade, no prazo de até 5 dias uteis, a contdatiafinal de postagem.

3.13 Somente serdo homologadas as inscricfes delatos cujo Curriculo esteja em conformidade
com o perfil exigido no Edital.

3.14 O CEPS disponibilizard em seu endereco eletréa relacdo de candidatos com inscrica
homologada em cada concurso.

3.15 O deferimento da inscricdo ndo exime o camglidae venha a ser aprovado e nomeado,
obrigacdo de apresentar, no momento da posse,ngr@zantes definitivos da formacao exigida, sem
gual perdera irrevogavelmente e automaticamentebadde ser empossado no cargo.

3.16 Caso nédo haja candidatos inscritos, 0 con@asbreaberto para a mesma classe mediante a\
reabertura de inscricdo, no prazo de até 5 di&s piasterior ao final do primeiro periodo.



4 DO INGRESSO E REMUNERACAO

4.1 O ingresso na carreira do magistério supeaoisé-a no nivel inicial da classe de Auxiliar
observando os requisitos previstos no paragrafdolPecreto N° 94.664, de 23 de julho de 1987, sen
gue os nomeados e empossados exercerdo a docéndmaversidade Federal do Para, percebendo sald
inicial conforme tabela a seguir:

Quadro 1
Classe- | Regime de| . ~ Vencimento . -
nivel | Trabalho Titulagao basico RT GEMAS Total
Auxiliar DE Graduado |R$ 1.728,28 - R$ 1.034,08 R$2.762,36

*Retribuig¢éo por Titulagéo
**Gratificacdo Especifica do Magistério Superior

5 DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes Fases:

a) Prova Escrita com leitura coletiva, de cardiarieatorio e classificatorio;
b) Prova Didatica, de carater eliminatorio e clasaiorio;

c) Memorial, de carater classificatério.

d) Julgamento de Titulos, de carater classificatori

5.1Prova Escrita

5.1.1 A prova escrita versara sobre os itens arsemgteados constantes no Anexo I, em horario
local estabelecido e na presenca de todos os edaslid

5.1.2 A prova escrita destina-se a avaliacdo tautdo capacidade do candidato em expc
conhecimentos de maneira clara e organizada, guargrtensdo, atualizacdo e profundidade de se
conhecimentos e terd a duragcdo maxima de 4 (quatras. A prova sera realizada imediatamente apo:
sorteio do item.

5.1.3 A leitura da prova escrita pelos candidatos gilgamento pela Banca Examinadora ser
realizado dentro de, no maximo, 24 (vinte e qudtosas apos a realizacdo da mesma.

5.1.4 A ordem da leitura da prova escrita sera f@ir meio de sorteio entre os candidatos;

5.1.5 O ndo comparecimento do candidato no hogataxal estabelecidos para o sorteio do tema
leitura das provas implicara na eliminacao autaraadp candidato faltoso;

5.1.6 Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhtom@c¢do ou acréscimo no que foi anteriorment
redigido pelos candidatos;

5.1.7 A avaliacdo da Prova escrita serd realizadacdrdo com os itens a seguir, cujas pontuagd
constam no Anexo Il.

5.1.7.1 Estrutura do texto - Apresentacédo: Intrédu®esenvolvimento e Concluséo;

5.1.7.2 Conteudo e desenvolvimento do tema: orgea coeréncia, clareza de idéias, extensé
atualizacédo e profundidade;

5.1.7.3 Linguagem, uso adequado da terminologisidécpropriedade, clareza, precisao e correc:
gramatical.

5.2 -Prova Didatica

5.2.1 - A prova didatica consistira na apresentagabpelos candidatos de um item, sorteado com :
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, da listadaono Anexo Il deste Edital.

5.2.2 - Na impossibilidade de todos os candidagakzarem a prova no mesmo dia, um novo sorte
sera realizado com 24 (vinte e quatro) horas decadéncia de cada dia de prova.

5.2.3 - Ao iniciar a prova, o candidato forneceréaala integrante da Comissdo Examinadora
respectivo plano de aula. A prova didatica, redbizaecessariamente em sessdo publica, terda dura
minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessamitaiXos.

5.2.4 - O candidato podera utilizar na prova quagsgecursos didaticos por ele julgados necessarit
No caso de equipamentos, estes deverao ser stieitaComissdo Examinadora com antecedéncia mini
de 12 (doze) horas, em relacéo ao inicio da pravauais estardo a sua disposi¢cado, desde que ig{gon
na Instituicao;

5.2.5 Todos os candidatos deverdo estar presemiesal e horario determinado para inicio da prov:
nao sendo permitido a nenhum candidato assistmamos demais concorrentes;

5.2.6 A ordem de realizacdo da Prova Didatica pekrsdidatos sera elaborada por sorteio. N



auséncia de um candidato, a Comissdo Examinadaraath, para prestar a Prova Didatica, o candide
imediatamente seguinte na ordem de realizagé&o.

5.2.7 A prova didatica sera gravada para efeital Jelg registro e avaliacao;

5.2.8 A avaliacdo da Prova didéatica sera realizkdacordo com os itens a seguir, cujas pontuagc
constam no Anexo Il deste Edital:

5.2.8.1 Clareza de idéias, atualizacéo e profudeida abordagem do tema;

5.2.8.2 Planejamento e Organizacao;

5.2.8.3 Recursos Didaticos.

5.3Prova de Memorial

5.3.1 Do conteudo

O memorial devera conter de forma discursiva, dagica e circunstanciada a descricdo e a anali
das atividades de ensino, pesquisa e extensaovdésdas pelo candidato, incluindo sua produca
cientifica, e de outras atividades individuais ouejuipe relacionadas a area de conhecimento emegxa
plano de atuacao profissional na area do concessabelecendo os pressupostos tedricos dessamtaaca
acbes a serem realizadas, os resultados esperadogificando seus possiveis desdobramentos
consequéncias.

5.3.2 Da defesa

5.3.2.1 Defesa do Memorial: Sera realizada em segghlica, vedada a participacdo dos dema
candidatos inscritos no mesmo Concurso e gravada,gbeito legal, de registro e avaliagao.

5.3.2.2 A defesa do Memorial constara de apres&ntseguida de arguicdo, com duracdo maxima «
30 (trinta) minutos. O tempo para a arguicdo ser@@ (vinte) minutos para cada examinador e de
(vinte) minutos para resposta a cada examinador.

5.3.2.3 Havendo acordo, a arguicao podera serdeliaa forma de diadlogo, observado entdo o limi
de uma hora para cada examinador. A Comissédo Erdona devera zelar pela incomunicabilidade dc
candidatos durante as diversas fases.

5.3.2.4 A avaliacdo da Prova de Memorial sera zadéi de acordo com o0s itens a seguir, Cuj;
pontuacdes constam no Anexo |l.

5.3.2.4.1 Dominio dos temas e idéias que tenham siastentacdo ao Memorial, atentando, de mo«
especial, para a sua pertinéncia em relacdo alareenhecimento do Concurso;

5.3.2.4.2 Consisténcia teorica, formativa e prética

5.3.2.4.3 Extensao e profundidade dos conhecimelasteandidato na area especifica do Concurso;

5.3.2.4.4 Pertinéncia, adequacéo e atualidadesfl®ncias bibliograficas;

5.3.2.4.5 Dados da carreira do candidato que nevidkeranca académica e cientifica;

5.3.2.4.6 Participacdo do candidato em ProgramasSndeo, Pesquisa e Extensédo, bem como e
atividade de administracdo universitaria;

5.3.2.4.7 Participacdo do candidato em outrasdai@s, individuais ou em equipe, relacionadas
area de conhecimento em exame.

5.4Prova de Titulos

5.4.1 O julgamento de titulos sera realizado pdome exame do Curriculum Lattes e quando do se
julgamento e avaliagdo, a Comissdo ExaminadoraideEnasd e pontuara, desde que devidamen
comprovados, 0s seguintes grupos de atividades:

Grupo | - Formacgao Académica,;

Grupo Il - Producao Cientifica, Artistica, Técne&ultural;

Grupo Il - Atividades didaticas;

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais ;

5.4.2 A Tabela de Valoracdo da Prova de Titulosteono Anexo Il, que sera disponibilizado n:
pagina eletrénica do CEPS, juntamente com estalEdit

5.4.3 Para os titulos constantes da formacédo aceaé&mra considerada a maior titulacdo pontuac
uma unica vez.



6 DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E DA PROV A DE TITULOS

6.1 O candidato aprovado nas fases eliminatoriacaieurso devera apresentar os document
referentes a Prova de Memorial e a Prova de Tierosité 48 (quarenta e oito) horas apoés a divulgaga
resultado da Prova Didatica, no setor de Protodok campi responsaveis pelos concursos, endereacac
Banca Examinadora, contendo a identificagdo doidata) o n°® do Edital e 0 Tema do concurso a qtée e
concorrendo, no horéario das 9 as 12 h e das 14 hscbnforme a seguir:

a) - Curriculum na plataforma Lattes, impresso e@s wias, sendo que uma das vias devera ¢
acompanhada da documentacdo comprobatéria, aai#smtiou com copias e originais para simple
conferéncia;

b) - Memorial em 3 (trés) vias elaborado conformestabelecido no item 5.3.1.

7 DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 As Provas para a Classe de Auxiliar serdozesddis no periodo dé a 28.04.201,1o calendario
e os locais de realizacdo das provas sera dispipadn no endereco eletrénico: http://www.ceps.uipa

7.2 Em nenhuma hipétese havera segunda chamadquadgaer uma das provas.

7.3 O resultado final do concurso sera divulgadaag#rcinco dias Uteis apds a realizagcédo da Ultin
prova e serd homologado, pelo Conselho da UnidadbBvidgado na pagina eletrbnica do CEPS
http://www.ceps.ufpa.br.

8 DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

8.1 A avaliagdo das provas e a classificacédo oleesle@os critérios estabelecidos na Resolugéo
4.068/2010 — CONSEPE/UFPA e ao Decreto 6.944/2009.

8.2 Os Examinadores deverdo atribuir a cada caediglaa pontuacdo para o exame de titulos e €
cada prova em escala numérica que varia de O@hfyrme a sequir:

8.3 A pontuacao do candidato em cada prova serédeararitmética dos pontos a ele atribuidos p«
cada um dos examinadores, considerada 1 (umajleasaal, e posteriormente convertido ao seu camcei
equivalente.

8.4 Serd aprovado nas provas de carater elimioadécandidato que obtiver pontuagdo igual o
superior a 7 (sete).

8.5 O resultado de cada prova eliminatoria sespodiibilizado nos quadros de avisos da Unidac
responsavel pelo concurso, contendo o0 nome dosdedosl e a nota a ele atribuida pelos membros
Comissdo Examinadora; e via internet, pelo érg8paesavel pelos concursos publicos na UFPA, on
constara apenas o nome dos candidatos aprovadosia® fase, sem especificacdo das notas.

8.6 Sera aprovado no Concurso o candidato queeshiima nota final igual ou superior a 7 (sete
como média aritmética das pontuacfes das provisl@ste a classificacdo final dos candidatos sena
ordem decrescente de pontuacgéo, de acordo conite &stabelecido pelo Art. 16 do Decreto 6.944/2009

8.7 Em caso de empate, a Comissdo Examinadoraaudilisucessivamente os critérios d
desempate, conforme Resolucao 4.068/2010- CONSHHAU

8.8 Os candidatos néo classificados dentro do mumeéximo de aprovados de que trata o0 Anexo |
do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingida monima, estardo automaticamente reprovados
concurso publico.

8.9 Nenhum dos candidatos com notas e pontuagdpatados na Ultima classificacdo de aprovad
serdo considerados reprovados nos termos do Ado D&creto 6.944/2009.

9 DOS RECURSOS

9.1 Seréo aceitos recursos apos a divulgacdo damsss etapas:

a) Do Edital no prazo de 48 horas da divulgacéo;

b) Da homologacédo das inscricdes, no prazo de B)(dlas consecutivos a partir da data d
divulgacao do resultado;

c¢) Do resultado final do concurso, no prazo dedH2) dias Uteis a partir da data da sua divulgacéo;

d) Do resultado de cada prova eliminatoria, no @i 2 (dois) dias consecutivos a partir da data
divulgacao do resultado;

9.2 Os recursos deverao ser formalizados no Protdgseral da UFPA, localizado no prédio da
Reitoria, Rua Augusto Corréa, n° 1, Cidade Unitérisi “Professor José da Silveira Netto” — Bairm d
Guama, CEP 66075-110, no horéario das 8 as 12 Is d4las 17 h, enderecado, em primeira instancie



Congregacao ou Conselho da Unidade para onde seadesoncurso, ou ainda, no Protocolo do Campt
do Interior onde o concurso esta sendo realizado.

9.3 Nao seréo aceitos recursos via fax nem coetetoonico.

9.4 Nao serédo aceitos pedidos de revisdo de recurso

9.5 O recurso interposto fora do respectivo pransera aceito;

9.6 O recurso devera ser interposto pelo propmalidato ou por meio de seu procurador legalmen
constituido, indicando com clareza, objetivos, eaz0fatos e circunstancias justificadoras d
inconformidade do interessado, indicando n°® doatdifTema do Concurso para o qual concorre.

9.7 A nomeacao somente se efetivara apos o julgarfieal do recurso.

10 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

10.1 Ter sido aprovado em concurso publico, olgjetpresente Edital;

10.2 Apresentar, por ocasido da posse, os documerigidos em lei: declaracdo de ndo acumulag:
de cargo ou emprego publico, declaracdo de expai@&@uando solicitado, titulo conforme requisitogpa
participar do concurso, inclusive titulo obtidoederior, se for o caso, devidamente revalidad8nasil e
outros exigidos pela Instituicdo.

10.3 Os candidatos aprovados para 0s cargos crga bardria seja de Dedicacdo Exclusiva nd
poderdo acumular cargos, empregos ou funcdes papbo exercer qualquer atividade publica ou payad
nos termos do Art. 14, I, do Decreto n°® 94.66487erdo que permanecer vinculados ao regime
Dedicacao Exclusiva pelo periodo minimo de 3 acmstados a partir da data de inicio de seu exercici

10.4 A posse ficara condicionada a aprovacdo empe@d® médica a ser realizada pelo Servig
Médico Pericial da UFPA.

11 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

11.1 Classe de Auxiliar

11.1.1 - Atividades a serem exercidas pelo docente:

11.1.2 Desenvolver atividades curriculares nos @ude Graduacao e Extensao;

11.1.3 Orientar estudantes de: Iniciagdo Cient{ficae Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCO);

11.1.4 Participar de Projetos de Ensino e/ou Psaaiou Extenséo; e

11.1.5 Integrar-se todas as atividades académiadsmistrativas da Unidade Académica.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Observado 0 numero de vagas existentes ouvepigam a existir, 0 aproveitamento do:
candidatos obedecera rigorosamente a ordem destesteclassificacao.

12.2 O resultado final de cada concurso sera hayadim também, pelo Reitor da Universidad
Federal do Para - UFPA e a relacdo dos candidataspsiblicada no Diario Oficial da Unido (D.O.U) de
acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decret® $24/2009.

12.3 A aprovacao no concurso assegurara ao caodiganas a expectativa de direito a nomeacé
ficando a concretizagdo deste ato condicionada sereéncia das disposi¢cdes legais pertinentes,
exclusivo interesse e conveniéncia da Administrad@origorosa ordem de classificacdo e do prazo
validade do concurso e a autorizagdo de provimemitida pelo Ministério do Planejamento, Orcamento
Gestao e pelo Ministério da Educacao.

12.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer rdeoto comprobatério de habilitacdo €
classificagdo no Concurso Publico, valendo, paese désn, a homologacdo do resultado do Concurs
publicada no DOU.

12.5 A jornada de trabalho poderd ser distribuidaperiodo diurno e noturno, conforme a:
necessidades institucionais e o interesse publico.

12.6 A lotacao dos Professores devera ser feitastibuto para o qual prestou o concurso.

12.7 O candidato que vier a ser nomeado e empossado regido pelo Regime Juridico do:
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei rP12/90 e alteracdes subsequentes e fica sujeistagio
probatério de 3 anos durante os quais sua aptamacidade e desempenho no cargo serdao objetos
avaliacao.

12.8 O prazo de validade do concurso sera de (2)(doo a contar da data da publicacdo de s
homologacdo no D.O.U, podendo ser prorrogado éririda Universidade Federal do Para por igu
periodo.



12.9 Excepcionalmente podera a UFPA fazer novailuistdo de vagas e/ou nomear candidatc
aprovados e classificados para Campus diversoselisqpara os quais originalmente as vagas fore
destinadas, em decorréncia da inexisténcia de datodi inscritos, de candidatos ndo aprovados e
comprovados o interesse institucional, o interekseandidato e a afinidade relacionada ao eixo tteméo
concurso, além dos requisitos exigidos no EditaCdocurso.

12.10 A UFPA podera preencher vagas com candidgias/ados em outras Instituicdes Federais c
Ensino Superior, desde que ndo haja candidatostossou aprovados em concursos por ela realizados
observados o interesse institucional, o interesseatididato, a afinidade relacionada ao eixo temato
concurso, a habilitacdo académica e profissionatdam de classificacdo dos candidatos e que tegina
exercicio previsto para as mesmas localidades emeayéo exercicio os servidores do 6rgdo promaior
certame.

12.11 Serao considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militare:
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelosutostide Identificacdo e pelos Corpos de Bombeire
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fizadlores de exercicio profissional (ordens, consettn);
passaporte brasileiro; certificado de reservis@tedas funcionais do Ministério Publico; cartsira
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, pofdéeral, valham como identidade; carteira de treha
carteira nacional de habilitacdo (somente modeto f@io).

12.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer evenaltdracdes, atualizagdes ou acréscimos enquant
Concurso néao for realizado, circunstancias queosegncionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

12.13 Os casos omissos serao resolvidos pelo Ganeal Congregacdo da Unidade proponente
Concurso.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor

Anexo | do Edital n°.88, de 14.03.2011- UFPA
Temas dos Concursos, n° de vagas, Regime de Toabadfuisito para o concurso de Auxiliar.

Lotacdo: UFPA — Campus déarabda - regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso N° de VagdRequisito para
Auxiliar
Sistema de Informacdes 1 Graduado em Ciéncia dgp@agdo, Sistemas de Informacaa,

Engenharia da Computacao, Informatica, Engenhégiziéa ou
Tecnologia na drea de Computacao.

Lotacdo: UFPA — Campus ddtamira - regime de trabalho: Dedicagédo Exclusiva

Tema do Concurso N° de VagedRequisito para
Auxiliar
Lingua inglesa e suas 2 Graduado em Letras com habilitacdo em Linguaesag!
respectivas literaturas
Matematica 1 Graduado em Matematica e/ou Estatistmu areas
afins.

Lotacdo: UFPA — Campus &oure - regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso N° de VagedRequisito para
Auxiliar
Seminario Interdisciplinar 2 Graduado(a) em Licenciatura Plena em Letras ou
com énfase em Educacao Licenciatura Plena em Pedagogia. O candidato deweda
Inclusiva ter conhecimento e experiéncia comprovados nadirea

educacao de pessoas surdas e cegas.
Edital publicado no Diario Oficial da Unido de 16.3.2011




